
 

 

  

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE LOGISTIC A E ANIMAZIONE DELLA 
BIBLIOTECA DEL COMUNE DI DECIMOMANNU PER IL PERIODO  COMPRESO TRA IL 15 GENNAIO 2020 E IL 14 

GENNAIO 2024, CON POSSIBILITÀ DI RINNOVO PER ULTERI ORI 3 ANNI.  
C.I.G. 8063476EE2. 

 
VERBALE N. 4 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 DEL 12.12.2019 
 
L’anno duemiladiciannove addì il giorno 12 del mese dicembre alle ore 17,30, nella sede Municipale in seduta 
pubblica, si è riunita la Commissione giudicatrice per l’affidamento del servizio indicato in oggetto, nominata con 
determinazione del Responsabile del II Settore n. 1558 del 20/11/2019. 
 
Sono presenti:  
- Dott.ssa Sabrina Porceddu, in qualità di Presidente; 
- Dott. ssa Donatella Garau, Responsabile del I Settore in qualità di componente esperto; 
- Dott. Giuseppe Lutzu, Responsabile del III Settore in qualità di componente esperto; 
- Sig. Fabio Melis, Istruttore Amministrativo contabile del III Settore in qualità di segretario verbalizzante; 
 
Sono presenti in rappresentanza delle Ditte partecipanti: 

- Sig.ra Tosini Arianna, delegata dal Sig. Calderamo Maurizio, SoSeBi srl; 
- Dott.ssa Cugia Donatella, delegata dal Sig. Dalla Bella Paolo, Socioculturale Cooperativa Sociale; 
- Sig.ra Varaldo Marzia, Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale Millepiedi Onlus e Tesauro snc. 

 
 Premesso che: 

- con propria determinazione n. 1395 del 14/10/2019 si è provveduto ad indire procedura aperta per 
l’affidamento del servizio di gestione logistica e animazione della biblioteca del comune di Decimomannu per il 
periodo compreso tra il 15 gennaio 2020 e il 14 gennaio 2024, con possibilità di rinnovo per ulteriori 3 anni, da 
esperirsi ai sensi degli artt. 60 e 95 del D.Lgs. 50/2016 con applicazione del criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità prezzo; 

 
- il Presidente informa che il bando e i suoi allegati sono stati pubblicati in data 25/10/2019 sulla G.U.R.I., sul 

sito del Comune di Decimomannu nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente; 
- ai sensi di quanto disposto dal bando di gara il termine ultimo per la presentazione delle offerte è stabilito per 

le ore 11,00 del 11/11/2019; 
- entro i termini stabiliti dal bando di gara sono pervenuti n. 6 plichi telematici, da parte delle ditte di seguito 

elencate: 
 

N DENOMINAZIONE 

1 Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale Millepiedi Onlus e Tesauro snc, con sede 
rispettivamente in Vico Parrocchia 3/5, Sant’Antioco e Via Vienna 2, Capoterra. 

2 Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2, con sede in Via Garibaldi 182, Abbasanta. 

3 Cooperativa Le Macchine Celibi, con sede in Via de’ Marchi 4/2, Bologna. 

4 Sisar s.a.s. di Mameli Maria Ignazia, con sede in Viale Monastir km 9.100, Sestu. 

5 Socioculturale Cooperativa Sociale, con sede in Via Boldani 18, Mira (VE). 

6 SoSebi s.r.l., con sede in Via dell’Artigianato 18, Cagliari. 

COMUNE DI DECIMOMANNU 
Città Metropolitana di Cagliari 

 



 
 
Vista la Determinazione n. 1584 del 21/11/2019 con la quale si prende atto delle Ditte ammesse alla successiva fase di 
gara e i Verbali del Seggio di gara n. 1 e 2. ad essa allegati;  
 
Richiamati i verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 21/11/2019, n. 2 del 22/11/2019 e n. 3 del 26/11/2019 con i 
quali si dà atto della valutazione delle offerte tecniche così come illustrato nella tabella riassuntiva contenente i 
punteggi complessivi attribuiti a ciascun operatore economico:  
  

Criterio  Subcriterio Costituenda 
ATI tra Coop. 
Millepiedi e 
Tasauro snc 

Coop . 
Sociale  
Studio e 
Progetto 
2 

Coop . Le 
Macchine 
Celibi 

Sisar 
s.a.s. di 
Mameli 
Maria 
Ignazia 

Socioculturale 
Cooperativa 
Sociale 

SoSebi 
s.r.l 

Esperienza 
maturata dalla ditta 
nello specifico 
settore 

Esperienza Servizio 
Biblioteca adulti 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

Esperienza Servizio 
Biblioteca ragazzi 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

Possesso della 
certificazione di 
qualità 

Possesso da parte 
della ditta della 
certificazione di 
qualità  

2 2 2 2 2 2 

Piano della 
formazione 
permanente del 
personale 
operante, esteso 
per tutta la durata 
dell’appalto 

Saranno valutate le 
attività di formazione 
del personale 
prettamente attinenti 
al Servizio 
Biblioteca 

7 8 8 8 8 8 

Sistema di 
monitoraggio della 
qualità e della 
soddisfazione 
dell’utenza 
unitamente a 
strumenti di 
valutazione 
dell’efficienza e 
dell’efficacia del 
servizio 

Saranno oggetto di 
valutazione le 
strategie adottate 

2 1 2 2 3 1 

Tipologia e varietà 
delle attività di 
promozione della 
lettura proposte  

Saranno valutate le 
attività proposte con 
particolare 
apprezzamento per 
quelle più creative e 
innovative per la 
pluralità di 
destinatari 

10 10 4 7 3 5 

Proposte 
innovative 

Verranno valutate 
proposte innovative 
di gestione dei 
servizi esistenti e di 
nuovi servizi o 
attività integrative 

8 7 2 8 4 4 

Modalità di 
gestione della 
Biblioteca di 
comunità 

Saranno valutate le 
attività proposte con 
particolare 
apprezzamento per 
quelle più creative e 
innovative per la 

6 4 2 2 0 7 



pluralità di 
destinatari 

Organizzazione di 
incontri con 
l’autore  

Saranno valutate le 
proposte di incontri 
con autori 
professionisti 
esterni, previo 
parere favorevole 
del Comune con 
precisazione 
dell’utenza cui si 
rivolgono 

7 7 7 7 7 7 

 
 TOTALE 
PUNTEGGIO 
OFFERTA  
TECNICA 

70 62 59 47 56 47 54 

 
 
I plichi contenenti le offerte economiche vengono deposti sul tavolo e la Commissione giudicatrice procede quindi alla 
lettura delle stesse, riportandole nella tabella che segue: 
 

N DENOMINAZIONE Ribasso offerto 

1 Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale Millepiedi Onlus 
e Tesauro snc,  

 
4,64% 

2 Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2  
1,51% 

3 Cooperativa Le Macchine Celibi  
8,16 % 

 
4 Sisar s.a.s. di Mameli Maria Ignazia  

2,29% 
5 Socioculturale Cooperativa Sociale,   

1,25% 
6 SoSebi s.r.l.  

2% 
 

 
La Commissione procede all’attribuzione del punteggio massimo previsto (punteggio massimo 30 punti su 100) 
secondo la seguente formula lineare: 
 
X = C x (P.M. /P.O.) 

X = punteggio attribuito  

C = punteggio massimo attribuibile  

P.M. = prezzo offerto di maggior ribasso  

P.O. = prezzo offerto 
A seguito dell’applicazione della sopra indicata formula viene redata la tabella di seguito riportata con indicazione del 
punteggio attribuito a ciascuna ditta offerente: 
 

N DENOMINAZIONE Ribasso offerto TOT PUNTI 

1 Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale Millepiedi 
Onlus e Tesauro snc,  

 
4,64% 

 
28,891 

2 Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2  
1,51% 

 
27,9 



3 Cooperativa Le Macchine Celibi  
8,16 % 

 

 
30 

4 Sisar s.a.s. di Mameli Maria Ignazia  
2,29% 

 
28,374 

5 Socioculturale Cooperativa Sociale,   
1,25% 

 
27,843 

6 SoSebi s.r.l.  
2% 

 
28,113 

 
 
 
A seguito dell’attribuzione del punteggio a tutte le offerte economiche presentate, e sommando lo stesso al punteggio 
ottenuto dall’offerta tecnica, viene redatta la seguente tabella: 
 

N DENOMINAZIONE PUNTI OFFERTA TECNICA PUNTI OFFERTA ECONOMICA TOT PUNTI 

1 Costituenda ATI tra 
Cooperativa Sociale Millepiedi 
Onlus e Tesauro snc,  

 
62 

 
28,891 

 
90,891 

2 Cooperativa Sociale Studio e 
Progetto 2,  

 
59 

 
27,9 

 
86,9 

3 Cooperativa Le Macchine 
Celibi 

 
47 

 
30 

 
77 

4 Sisar s.a.s. di Mameli Maria 
Ignazia 

 
56 

 
28,374 

 
84,374 

5 Socioculturale Cooperativa 
Sociale,  

 
47 

 
27,843 

 
74,843 

6 SoSebi s.r.l.  
54 

 
28,113 

 

 
82,113 

 
A seguito della somma dei punteggi ottenuti dalle Ditte partecipanti la graduatoria risulta essere la seguente: 
 

N DENOMINAZIONE PUNTI OFFERTA TECNICA PUNTI OFFERTA ECONOMICA TOT PUNTI 

1 Costituenda ATI tra 
Cooperativa Sociale Millepiedi 
Onlus e Tesauro snc,  

 
62 

 
28,891 

 
90,891 

2 Cooperativa Sociale Studio e 
Progetto 2,  

 
59 

 
27,9 

 
86,9 

4 Sisar s.a.s. di Mameli Maria 
Ignazia 

 
56 

 
28,374 

 
84,374 

6 SoSebi s.r.l.  
54 

 
28,113 

 

 
82,113 

3 Cooperativa Le Macchine 
Celibi 

 
47 

 
30 

 
77 

5 Socioculturale Cooperativa 
Sociale 

 
47 

 
27,843 

 
74,843 

 
La Commissione giudicatrice rileva la presenza di n. 3 offerte anormalmente basse sulla base di quanto disposto 
dall’art. 97, comma 3, del D.Lgs 50/2016 e  dal punto 18 del Disciplinare di gara e da atto che si procederà alla verifica 
delle suddette anomalie per l’offerta presentata dalla Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale Millepiedi Onlus e 
Tesauro snc; dalla Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2, e dalla Sisar s.a.s. di Mameli Maria Ignazia; 
 
 



 
 
Il Presidente della Commissione giudicatrice chiude la seduta alle ore 18,45 e dà atto che si provvederà a trasmettere i 
verbali della Commissione giudicatrice al Responsabile del I Settore RUP per la predisposizione degli atti conseguenti. 
 
Letto firmato e sottoscritto: 
 
Il Presidente (Sabrina Porceddu)    F.to Dott.ssa Sabrina Porceddu 

Componente esperto (Donatella Garau)               F.to Dott.ssa Donatella Garau 

Componente esperto (Giuseppe Lutzu)               F.to Dott. Giuseppe Lutzu 

Segretario verbalizzante (Fabio Melis)               F.to Sig. Fabio Melis 


