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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI – COMPARTO FUNZIONI LOCALIDI CUI 2 A 

TEMPO PIENO E 3 PART-TIME (83.33%) 

 

Criteri valutazione prova scritta 

 

Parametro Puntegg
io 

Giudizio sintetico 

   

Chiarezza espositiva. 
Ortografia, sintassi e 

grammatica. 

0 Compito in bianco 

1 Compito svolto in modo non sufficiente per una valutazione di merito 

2 Non esprime i concetti in maniera intellegibile. Esposizione confusa. 
Illustra le proprie conoscenze della materia in modo non chiaro. Gravi 

e/o numerosi errori di ortografia/sintassi/grammatica. 
3 Esprime idee e concetti non sempre in modo chiaro e lineare. 

Presenta errori di ortografia/sintassi/grammatica. 

4 Le idee e i concetti sono espressi in maniera chiara. La lettura è 
scorrevole. Gli errori di ortografia/sintassi/grammatica sono rari e/o non 

gravi e/o appaiono dovuti a sviste 
5 L’esposizione è eccellente dal punto di vista della chiarezza e 

scorrevolezza del testo. Utilizzo/padronanza eccellente della lingua 
italiana. 

 

  

Conoscenza teorica della 
materia 

0 Compito in bianco 

1 Compito svolto in modo non sufficiente per una valutazione di merito 

2 Dimostra di non conoscere l’argomento oggetto dello scritto 

3 Dimostra una conoscenza molto approssimativa dell’argomento oggetto 
dello scritto. Scritto fuori tema del tutto o in gran parte. 

4 Dimostra una conoscenza fortemente superficiale e parziale 
dell’argomento. Dimostra confusione sull’argomento. Scritto parzialmente 

fuori tema 

5 Dimostra una conoscenza dell’argomento limitata a mere nozioni 
elementari e non organiche. Scritto in tema. 

6 Dimostra una conoscenza di livello ancora nozionistico ma organico. 
Scritto in tema. 
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7 Dimostra una conoscenza con un sufficiente livello di approfondimento, 
superiore alla mera esposizione, seppure organica, di nozioni. Scritto in 

tema 

8 Dimostra una buona conoscenza dell’argomento. Scritto in tema. 

9 Dimostra una conoscenza approfondita dell’argomento con riferimento a 
quanto normalmente rinvenibile nelle pubblicazioni manualistiche. Scritto 

in tema. 

10 Dimostra una padronanza completa dell’argomento facendo riferimento 
anche ad aspetti non rinvenibili nella manualistica e che richiedono 

approfondimenti appositi di carattere giurisprudenziale e/o monografico. 
Capacità di rielaborazione autonoma delle conoscenze teoriche. 

 
 

Capacità di analisi critica 0 Compito in bianco 

1 Compito svolto in modo non sufficiente per una valutazione d merito 

2 La conoscenza dell’argomento dimostrata non è sufficiente per poter 
fornire elaborazioni autonome. 

3 La conoscenza dell’argomento non va oltre le semplici nozioni senza 
alcuna rielaborazione 

 4 L’elaborato è limitato alla semplice esposizione, seppure corretta, di 
quanto appreso a livello teorico. 

 
 

5 Tenta di fornire spunti di elaborazione propria delle nozioni. Non 
argomenta o le argomentazioni non paiono sostenibili. 

 6 E’ presente un minimo di elaborazione delle nozioni con spunti 
argomentativi almeno in parte sostenibili. 

 7 L’elaborato va oltre la semplice esposizione della conoscenza teorica della 
materia proponendo Elaborazioni e riflessioni anche se non originali 

seppure coerentemente collocate ed argomentate. 

 8 Contiene spunti di argomentazione e riflessione in parte originali. Non 
sempre vi è chiarezza e coerenza nelle argomentazioni. 

 9 Contiene spunti di argomentazione e riflessione in parte originali. Vi è 
sempre chiarezza e coerenza nelle argomentazioni. 

 10 Propone numerosi e significativi spunti di ragionamento e analisi originali. 
Le argomentazioni sono coerenti ed efficaci. Buone capacità di analisi 

critica. 

 
 

Capacità di sintesi 0 Compito in bianco 

1 Compito svolto in modo non sufficiente per una valutazione di merito 

3 Non utilizza in modo efficiente il tempo a disposizione trattando 
l’argomento della prova in maniera parziale ed al contempo sintetica . 

5 Utilizza in maniera eccellente il tempo a disposizione trattando il tema 
oggetto della prova in modo completo e al contempo sintetico. 

 


