
 

COMUNE DI DECIMOMANNU 
CITTA’ METROPOLITANA DI CAGLIARI 

 

II-III SETTORE – (PERSONALE, TRIBUTI, …)) 

Piazza Municipio 1 - 09033 – Decimomannu (CA) 

PAGINA 

1 

C.F.      80013450921 
P.IVA   01419800923 Tel.  070966701 – 0709667003 

MAIL: glutzu@comune.decimomannu.ca.it 
PEC: protocollo@pec.comune.decimomannu.ca.it 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. C – 

AREA DEGLI ISTRUTTORI – COMPARTO FUNZIONI LOCALI - DI CUI 2 A TEMPO PIENO E 3 

A TEMPO PARZIALE ( 83.33% )  

 

Comunicazione Criteri di valutazione  Prova Orale 

 

In riferimento allo svolgimento della prova orale relativa al concorso suddetto, che si terrà i giorni 4 e 5 

dicembre ore 10.00 presso l’aula consiliare del Comune di Decimomannu Corso Umberto n. 91, la 

Commissione comunica i criteri di valutazione come di seguito indicati. 

 

La prova orale verterà sulle materie indicate nel bando, raggruppate nelle seguenti Macro-Aree: 

 

1°  MACRO-AREA 

a. Nozioni di ordinamento finanziario e contabile degli Enti Locali (D. Lgs. 267/2000- D. Lgs. 118/2011- 

D.Lgs. 126/2014 e ss.mm.ii.); 

b. Ordinamento degli Enti Locali (D Lgs. 267/2000 e ss.mm. e ii.); 

 

2° MACRO-AREA 

a. Elementi di diritto amministrativo e costituzionale; 

b. Procedimento amministrativo e diritto di accesso agli atti (L.241/1990 - D.P.R. 445/2000 e ss.mm. e ii.) 

c. Codice Appalti pubblici (D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.  -  D.Lgs 36/2023 ) in relazione alla fornitura di beni e 

servizi; 

 

3° MACRO-AREA 

a. Norme in materia di anticorruzione e trasparenza e privacy (L. 190/2012 – D.Lgs. 33/2013 – L.196/2003 – 

D.L. 101/2018 - Gdpr 2016/679  e ss.mm. e ii.); 

b. Elementi di disciplina del rapporto di lavoro nel pubblico impiego (con particolare riferimento al 

personale dipendente degli Enti Locali) e responsabilità del pubblico dipendente (D.Lgs. 165/2001 e 

ss.mm.ii.); 
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c. Codice di comportamento dipendenti pubblici (DPR 62/2013 e ss.mm.ii -  DPR 81/2023). 

Ogni candidato dovrà rispondere a n. 3 (tre) domande, una per ogni Macro-Area sopra individuata, anche in 

riferimento alla risoluzione di casi concreti. 

In aggiunta, il colloquio verterà sulle seguenti materie: 

1. Conoscenza della lingua inglese; 

2. Conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

La prova orale consisterà in un colloquio interdisciplinare sulle materie sopra elencate nonché su tematiche 

volte ad accertare l’idoneità culturale e professionale del candidato con riferimento ai contenuti tipici del 

profilo oggetto del concorso 

 

I colloqui saranno svolti in modo da accertare: 

- la conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento, 

- la chiarezza espositiva e la capacità di sintesi,  

- la proprietà nell’uso del linguaggio tecnico – giuridico,  

- la capacità di analisi della situazione prospettata e del contesto. 

La prova orale si intenderà superata con un punteggio di almeno 21/30.  

 

La Commissione determina i criteri di valutazione delle prove nel modo seguente: 

- Votazione  inferiore a 21 punti  -  prova giudicata insufficiente 

- Votazione fino a 23 punti -  prova giuducata sufficiente   

- Votazione fino a 27 punti -   prova giudicata buona   

- Votazione fino a 30 punti -  prova giudicata ottima.   

 

Decimomannu 14/11/2023 

 

        Il Presidente della Commissione  

         Dr Lutzu Giuseppe 
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