COMUNE DI DECIMOMANNU

Provincia di Cagliari
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OGGETTO: Procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per 'appalto del servizio di
servizio di gestione logistica e animazione della biblioteca del Comune di Decimomannu (15.01.2020 -
14.01.2024, eventualmente prorogabili per ulteriori 3 anni). C.1.G. 8063476EE2.

Esito del procedimento di verifica dell'anomalia delle offerte.
Art. 97 d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i.

Premesso che:

- con propria determinazione n. 1395 del 14/10/2019 si & provveduto ad indire procedura aperta per
l'affidamento del servizio di gestione logistica e animazione della biblioteca del comune di
Decimomannu per il periodo compreso tra il 15 gennaio 2020 e il 14 gennaio 2024, con possibilita di
rinnovo per ulteriori 3 anni, da esperirsi ai sensi degli artt. 60 e 95 del d.lgs. 50/2016 con
applicazione del criterio dellofferta economicamente pit vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualita prezzo;

- con Determinazione del Responsabile del |l Settore n. 1584 del 21/11/2019, si & provveduto ad
ammettere alla successiva fase della procedura per l'affidamento del servizio in oggetto le sei (6)
Ditte partecipanti di seguito elencate, con conseguente trasmissioné della relativa documentazione
alla documentazione di gara alla commissione giudicatrice, come individuata con propria
determinazione n. 1558 del 20/11/2019:

N DENOMINAZIONE

1 Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale Millepiedi Onlus e Tesauro snc, con sede rispettivamente in Vico
Parrocchia 3/5, Sant'Antioco e Via Vienna 2, Capoterra.

2 Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2, con sede in Via Garibaldi 182, Abbasanta.

3 Cooperativa Le Macchine Celibi, con seae in Via de’ Marchi 4/2, Bologna.

4 Sisar s.a.s. di Mameli Maria Ignazia, con sede in Viale Monastir km 9.100, Sestu.

5 Socioculturale Cooperativa Sociale, con sede in Via Boldani 18, Mira (VE).

6 SoSebi s.r.l, con sede in Via dell'Artigianato 18, Cagliari.

N



- nella seduta del 12.12.2019 si & proceduto all'apertura dell'offerta economica, all'attribuzione dei relativi
punteggi, nonché alla sommatoria dei punteggi ottenuti dalla valutazione dell'offerta tecnica e di quella
economica, dando avvio, ai sensi e per gli affetti dell'art. 97 del D.Lgs. n.50/2016, alla valutazione della
congruita dell'offerta;

- sulla base di quanto disposto dal punto 18 del Disciplinare di gara “Verifica di anomalia delle offerte”, &
stata rilevata la presenza di n. 3 offerte anormalmente basse: Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale
Millepiedi Onlus e Tesauro snc, Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2 e Sisar s.a.s. di Mameli Maria
Ighazia;

- alla luce di quanto sopra, si & proceduto alla sospensione delle operazioni di gara al fine di dar corso al
sub-procedimento di verifica dellanomalia nei termini e con le modalitd previste dallart. 97 del D.Lgs.
n.50/201€; ,

- in data 20.12.2019, con note prot. nn. 25933, 25934, 25935, i tre operatc:i 2conomici richiamati sono stati
invitati — “contemporaneamente”, come previsto dall’art. 18, co 2, del Capitolato di gara - a fornire per iscritto,
“tutte le giustificazioni relative al ribasso offerto in rapporto alle voci di prezzo che concorrono a formare
l'importo complessivo posto a base di gara”, ai sensi dell'art. 97 d.lgs 50/2016 s.m.i.;

- la Costituenda ATI tra Cooperativa Sociale Millepiedi Onlus e Tesauro snc, con nota prot. n. 145/2020 del
03.01.2020, la Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2, con nota prot. n.561/2020 del 10.01.2020, la Sisar
s.a.s. di Mameli Maria Ignazia, con nota prot. n. 199/2020 del 07.01.2020, hanno riscontrato la richiesta di
giustificazioni;

- 'esame dei riscontri trasmessi ha indotto la Stazione appaltante a richiedere agli operatori economici —
sulla base di quanto previsto dall'art. 18, co. 5, del Capitolato di gara - ulteriori chiarimenti e precisazi~ni in
merito alla sospetta anomalia dell’offerta;

- la Costituenda AT/ tra Cooperativa Sociale Milleniedi Onlus e Tesauro snc, con nota prot. n. 1984/2020 del
28.01.2020, la Sisar s.a.s. di Mameli Maria Ignazia, con nota prot. n. 2137/2020 del 30.01.2020, hanno
riscontrato la richiesta di giustificazioni,

- la Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2 non ha fatto persenire alcun riscoritro;

- in data 07.02.2020, con nota prot. n. 3000/2020, la Costituenda ATI tra"Cooperativa Sociale Millepiedi
Onlus e Tesauro snc ha chiesto alla Stazione appaltante di poter chiarire e specificare le integrazioni
presentate,;

- il R.U.P., al fine di una corretta e compiuta valutazione in merito alla sospetta anomalia dell'offerta e per
garantire l'effettivita del principio del contraddittorio, e dei principi eurounitari della concorrenza e della liberta
di impresa - ritenendo le deduzioni presentate dagli operatori economici non in linea con le prescrizioni di
cui allart. 97, comma 5, d.lgs. 50/2016 e preso atto della richiesta della Costituenda ATI tra Cooperativa
Sociale Millepiedi Onlus e Tesauro snc, - ha ritenuto opportuno chiedere ulteriori chiarimenti, con particolare
riferimento al costo del personale, da parametrare ox art. 23, comma 16, d.lgs 50/2016 a “valori economici
definiti dalla contrattazione collettiva nazionale’ (nel caso di specie Federcultura), ma prime facie
disomogenei tra le varie Ditte;

- la Costituenda AT tra Cooperativa Sociale Millepiedi Onlus e Tesauro snc, con nota prot. n. 3667/2020 del
17.02.2020, la Sise;r s.a.s. di Mameli Maria Ignazia, con nota prot. n. 3787/2020 del 17.02.2020, hanno

N

riscontrato la richiesta di giustificazioni.



Tutto quanto premesso, in relazione a quanto in oggetto, si comunica che il sottoscritto Responsabile Unico
del Procedimento ha terminato il procedimento di verifica dell'anomalia delle offerte, ai sensi dell'art. 97 del
d. Igs. 18 aprile 2016, n. 50, all'esito del quale & emerso che:

N. Impresa concorrente , Valutazione

- le spiegazioni fornite dal concorrente hanno
giustificato sufficientemente il basso livelio di
prezzi o di costi proposti, tenuto conto degli
elementi di cui al comma 4 dell’art. 97 del D.Igs. n.
50/2016 s.m.i.;

- loffeta non risulta anormalmente bassa in

qugnto: :

_Costitqend_a ATI tra Cooperativa Sociale i())mma 3”32?%_8!9‘3' n?%%','gggsd;f#'i“a" articolo 30,
Millepiedi Onlus e Tesauro snc b) ] rispetta gii obblighi di cui allarticolo 105 del

D.lgs. n. 50/2016 s.m.i., qualora previsto;

c) g sono congrui gli oneri aziendali della

sicurezza di cui all'articolo 95, comma 10 dei D.Igs.

n. 50/2016 s.m.i., rispetto all'entita e alle

caratteristiche dei servizi;

d) [ il costo del personale & in linea con quanto

disposto dal CCNL Federculture (art. 23, comma

16, d.Igs 50/2016).

Si da atto che, con riferimento all'impresa de quo,
con nota prot. n. 927 del 14.01.2020, la Stazione
! appsltante ha effettuato una verifica a campione
sulla regolarita retributiva, riscontrata con le note
prot. n. 1289 del 20.1.2020 e 1624 del 26.1.2020.

NOTE

- le spiegazioni fornite dal concorrente l.anno
giustificato sufficientemente il basso livello di
prezzi o di costi proposti, tenuto conto degli
elementi di cui al comma 4 dell'art. 97 del D.igs. n.
50/2016 s.m.i,;

- lofferta non risulta anormalmente bassa in
quanto:

a) E rispetta gli obblighi di cui allarticolo 30,
2 Cooperativa Sociale Studio e Progetto 2 comma 3 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i..

b) [] rispetts gii obblighi di cui all'articolc. 105 del
D.igs. n. 50/2016 s.m.i., qualora previsto;

c) E sono congrui gli oneri aziendali della
sicurezza di cui all'articolo 95, comma 10 del D.lgs.
n. 50/2016 s.m.i., rispetto allentita e alle
caratteristiche dei servizi;

d) il costo del personale & in linea con quanto
disposto dal CGNL Federculture (art. 23, comma
16, d.lgs 50/2016).

- le spiegazioni fornite dal concorrente hanno
giustificato sufficientemente il basso livello di
prezzi o di costi proposti, tenuto conto degli
elementi di cui al comma 4 dell’art. 97 de: D.Igs. n.
50/2016 s.m.i.;

- lofferta non risulta anormalmente bas:a in
- . . . . quanto: '

3 Sisar s.a.s. di Mameli Maria Ignazia a) LX rispetta gli obblighi di cui allarticolo 30,
comma 3 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i..

b) [] rispetta gli orblighi di cui all'articolo 105 del
D.gs. n. 50/2016 s.m.i., qualora previsto;

) B sono congrui gli oneri aziendali della
sicurezza di cui a'articolo 95, comma 10 del D.Igs.
n. 50/2016 s.m.., rispetto allentita e alle

caratteristiche dei servizi;



d) ]Xil costo del personale & in linea con quanto
disposto dal CCNL Federculture (art. 23, comma
16, d.lgs 50/2016).

_ II'Responsabile Unico del Procedimento

Dott.ssi Donatella Garau




