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Studio legale Avy, Gluseppe Marteli, Caqgliad, via San Lucifero n. 58



ditavoro
» Tipo di azlenda o sellore
» Tigo diimplego

*Dale (da - a)

* Nome & indirizzo del dalore
di lavoro

= Tipo di azlenda o seliore

s Tf;:;ﬁ:{?% impiego

+ Principali mansioni
responsabiita

P 2 -
Cureloshi wime & Glusanps Varded

privato
fitolare
Novembre 2009 & aprile 2012

‘Studio legale Avy, Giuseppe Martell, Cagliari, via Ancona n. 3

privatn
tilolare
1) diritto amministrativo, con particolare riferimente, ma nion solo;

&) al seffore ﬁz‘%g} i appalli m&i}ﬁﬁi sia nefls fase defle procedure di affidamento

&, dungue, alle relative gare, che in quella altinente allesecuzione dei contratti
b} &l setlore defla sanita pubblica

cyal settore del contributl & finanziamenti pubblich;

d al seltore delle espropriaziont ed occupazioni da parte defle pubbliche
amministrazioni;

&) al settore dellurbanistica e delfedilizia;

f) o settore della utela del paesaggio e dell'ambiente,;

g) al seflore del pubblico impiego, laddove soggetio alla giurisdizions del
Giudice Amministrativo;

hj al setlore dei concorsi pubblicl;

i} al setlore riguardante le ore di sostegno a favore dei portator di handicap
nell'ambito scolastico;

e wile le problemaliche attinenti 2l procadimenty amministrative, alla
redazione dei relativi afti ed alle loro patologie.

Dallanno 2010 Taw. Gluseppe Marell & iscritto alla Socleld Sarda degli
Awvocall Amministrativisti (componente del Comitato Scientifico),

2} diritto civile, con particolare riferimento, ma non solo:

aj alla consulenza al fini della redazione di conlrati;

bj &l seflors delle locazion] ed a tulle le loro vicende;

¢} &l seliore delle problematiche in materia condominiale;

o} al seltore del recupero crediti;

&) al sellore del contratli di affitto di fondi agricoll;

f) ol settore dei dirittl reali

g} al satiore defle compravendite immobifian;



fi) ol seliore delle esecuziond,

1} &l settore delia responsabilits nellambito dell attivita medica;

1} &l sattore defie obbligazioni;

m) &l settore refativo g contratti di finanziamento per acquisto di prodot:
ny al setiore delle divisioni eredilarie.

3) diritto del lavoro, con particolare rferimento:

al pubblico impiego, laddove soggetto alla giudsdizione
del Giudics del Lavoro;

b) allimplego prvato:

o) &t procedimenti disciplinar;

d} al contrati di agenzia;

g) alle controversie per mansion superor e per
progressioni aeonomiche |
Lo studio dell'avy. Martelli, inolive, si awale della collaborazione dello Studio, sifo nello- stesso stabile,
della Dott.ssa Antonella Sinozzi, Dottore é’iamm%%iaiiéia & Revisore Contabile nelle malerde del diritto
tributario e del lavoro. Lo shidio della Dot ssa Antonella Sinozz, in particolare, offre assistenza contabile
e fiscale a privali e aziende e entl. | servizi offerti includono: la redazioni di bilanci, dichiarazion! fiscali
domiciliazionl, visure cameraliliquidazioni aziendali consulenza per finanzlamenti agevolall, Lo shidio

Sinozzi, inolire, svolge servizi di consilenza del lavoro e di elaborazione di buste paga.

L'avv. Marlelli presia assistenza @ favore del Comune di Decimomannu, del Comune di Uta, del Comune
di San Sperate, delia Asl B di Saniur, della Ast 7-di Carbonia, delf Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Caglian, dell Azienda Ospedaliera G. Brotey, del Consorzio di Bonifica della Sardegna Centrale di Nuoro.
E' Giudice del Tribunale Federals della Federazione ltaliana Tennis dal Gennalo 2008 {in precedenza, dal

marzo 2008, sostitulo Procuratore Federale della medesima Federazione).

+Date(da~a)  Febbraio 2004 — novembre 2009
» Kome & indirizzo del datore Studio legale associalo Macciolta & Piseddu {pra Macciolia & Associati)

di lavorn

Surricstumn efpn o Blisasps alell



» Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiago
s Principak mansioni e

rasponsabiiita

«Date {da—a)

» Nome & indirzzo del datore
di favoro

+ Tinn di azienda o setiore
* Tipo di impiego

* Principali mansion| e
responsability

sDale {da-a)

» Nome e indifzzo del datore

di favorg

g

« Tipo di azignda o seftore
» Tipo di implego

« Principali mansioni e
responsabilita

= Date {da-a)
+ Mome e indirlzzo del datore

Posing 4 -
Crrondon viag o Glisenns Mudol

privato

avvotal

Ha collaborato con lo studio legale Macclola & Piseddy, prestando assistenza
legale @ favore della Reglone Autonoma della Sardegna, con -parlicolare
riguardo, ma non solo, all' Assessorato alla Sanita e allAssessorato allindustiia,
delle ASL n. 1'di Sassar, n. 4 di Lanusei, n. 5 di Oristano, n. 6 di Sanlur, n. 7 di
Carbonia & n. 8 di Cagliari, @éﬁi*ﬁ;ﬁ%&ﬂda Ospedaliera G. Brotzu di Caglian,
del'Aziends mista ospedaliero-universitaria di Cagliad, dell ARST ~ Azlenda
f%ag%mﬁsﬁeﬁma Trasporti — del Consorzio di Bonifica del Basso Sulgis, dei
Comune di Decimofnansy, del Comune di Quarlu SantElena, del Comune 'di

¥

Ussaramanna, del Comune di Villamar, dellEnle Foreste defla Sardegna.

Otiobre 2002 ~ gennaio 2004

Azienda Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari, sede via Lo Frasso 11 Cagliari {ora via
Piero della Francesca Selargius)

Ente pubblico

Coliaborators Amministrativo

responsabile settore patrimonio del servizio acquisti della Ast n.8 di Cagliari

Gennaio 2002 ~Seltembre 2002

Astn, 6 i Sanlurl sede via Ungaretti Sanlur

Ente pubblicn

Collaborators amrinisirative

Responsabiie smminisbativo del Distretto Sanitario di Guspini

Dicembee 2000 ~ Dicembre 2001

STUDIO LEGALE Candio, Piazza Costituzione n. 2 (ora viale Regina Margherita



di lavoro 56}
s ?i‘gm di azienda o sellore Studio Legale
*Tipodiimpiege  Awwocalo
s Principali mansionie  Ha collaborato con Fawy, Roberto Candio, specializzato nefla materia del diritio

responsabilits  amministrativo
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da—a) Dicerbre 2000
Nome e tipodiistitiodi  Ordine degli Avwocali di Cagliari
istruziona o formazione
« Principali materis / abilita Abilitazione allesercizio della professions di awacalo
professionall cggetio dello
studio
* Qualifica conseguita avvocalo

« Livello nella classificazions

naziondle (se pertinente)

»Date {da~a)  1996-1998
“Nomeetipodistiviodi  Studio Legale avv.ti Rodolfo Meloni & Gianfranco Porra

istruzione o formazione

« Principali malerie /abilta  Dinitloe procedura clvile-e diritio e procedura penale
professionall oggello delflo
shudio

= Qualifica conseguita Compimento delfa pratics legale

« Livelly nella classificazione

nazionale (se pertinents)

«Datelda-~a)  Marzo 1996
«Momeefipodifstitulo i Universita degli Studi di Cagliad- Facolta di Giursprudenza
istruzione o formazione
» Priricipall materie fabilith
professionall oggetio dello
studio

Conriculian wias O Giusesps Merdall



« Qualifica conseguila

« Livello nella classificazions
nazionale (se perfinente}
CAPACITA E COMPETENZE
PERSOMALI

Acguisite nel corse della vilta e
della carnera manon
necessariamente riconosciute
da iﬁﬁé"iff@&é‘i g Q‘?ﬁ%@mf ufficiall

LINGUA STRANIERS

s Capacita di lettura

« Capacith di soritiura

« Capacity di espressiong
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere g lavorare con altre:
persone, in amblente
multiculturale, occupando
posti in ¢ui e comimicazions &
importante e ingiluagion inow
& assonziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e
sportl, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Tomphoukoni witae o Rlosepos Warlell

Lowres
Volo 108/110

INGLESE

BUONA
BUONA
BUONA

STANTE L'ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE LE COMPETENZE
RELAZIONAL! SONO STATE PARTICOLARMENTE AFFINATE E CURATE,
LO STESSO DICASI PER LE CAPACITA' E LE COMPETENZE
ORGANIZZATIVE VISTO CHE L'AVVOCATO DEVE SAPER ORGANIZZARE IL
PROPRIO LAYORO E TENERLO COSTANTEMENTE SOTTO CONTROLLO.
LA MIA ATTIVITA’ LAVORATIVA E* SEMPRE STATA, FIN DALL'INIZIO DELLA
PRATICA FORENSE, IMPRONTATA ALL'AUTONOMIA ORGANIZZATIVA ED
ALLAUTOSUFFICIENZA, L MIO LAVORO M CONSENTE DI SEGUIRE
AUTONOMAMENTE LITER LAVORATIVO DALLINIZIO FINO  ALLA
CONCLUSIONE ED ARCHIVIAZIONE DELLA PRATICA.



Ad s voordinamento e
amministrazione df persone,
progatti, bitarick: sul posto di

lawvorp, In altivitg di
volontariato (ad es. cultira e
sport), & cass, ece.

CAPACITA E COMPETENZE USO CORRENTE DEL PROGRAMMA MICROSOFT WORD ED EXCEL.
TECNICHE
Con computsr, altrezzature
speuifiche, macchinar, ece.

PRTENTE O PATENT! B
ULTERIOR! INFORMAZION!
ALLEGATI
Il sotioscrifio & a conostenza delle sanzioni penall previste daliar, 76 del
DP.R. n® 4452000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci, falsit negli att e
Fuso di alti falsh, Inoftre, il softoscritio aulorizza al traltamento dei dali personati,

secondo quanio previsto dal D.Lgs. 196/2003

Cagliari, 1352016

&=
Cowdipubon wise o Shoenps Matsl



Oggetlo : Dichiarazions Ji assenza di conflitio dinteresse - affidamentn incarica di f*f:}%%a boradioneloonsulenza
{an. 53 comma 14 [, Lgs. 165/2001)

iLa sottoscrttol.., R IEDRE TTAETEULI oot ettt st e rer oot st enseres st
natofa 2. CAGIARRL .. ocorroirr et oo

1 AcloadAf32.. e wsidente i . CAGMARL
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alladatadel .25, 70020 J0iG.. S
per lincarico di ... RMORSO. Per. O a&»&%iﬁﬁﬁﬁ COHUNE DA, DECAHOMANNY,
CIASL & CAGUARL/LECCA €. SANTANDREA

B E R AR R R R R B HR R B & R A EE FTA R GBI F AR R F DI AT E P DY R R A FEF AN T RSN QSR PR H IR AR I G A AN EBR A R ud P I RR R Tk B e r R AR R E R R A RRE BB S I AKE R B F FAR BRE

Vista I'allegata normativa in materia, qui richiamala, sulle situazioni anche potenziali, di conflito dinteresse

DICHIARA ai sensi degli arft, 45,47 & 76 DPR 445/2000

- Alsensi eper gl effeli dellart 53, comma 14, del DLgs. n. 1652001 & s.imell, consapevole che
chiunque rlascia dichlarazioni mendacl & punito al sensi del Codice Penale e delle Leggi special in
materia, per proprio confo linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflito di interesse;

- Di non presentara allre cause Jf incompatibilita & svolgere le prestazioni in oggetio nellinteresse
deliente;

- Diaver preso cognizione def DPFR 622013 (Codice di comportamento def dipendenti pubblici) & del
Codice di comportamento del Comune di Decimomannu,

i fedle,
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